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Objective: With the widespread use of digital technologies and social media, 

cyberbullying has emerged as a serious concern among adolescents, posing significant 

threats to their mental health. Accordingly, the present study aimed to predict 

cyberbullying based on moral development, interpersonal sensitivity, and coping styles. 

Methods: The research employed a descriptive-correlational design. The statistical 

population included all high school students in Badreh County, Ilam Province, during the 

2024–2025 academic year, from which 250 students were selected using cluster random 

sampling. Data were collected using the Cyberbullying Scale (Antoniadou et al., 2016), 

the Moral Development Questionnaire (Manavipour, 2012), the Interpersonal Sensitivity 

Measure (Boyce & Parker, 1989), and the Coping Styles Questionnaire (Billings & Moos, 

1984). The data were analyzed using Pearson correlation and path analysis through SPSS-

24 and AMOS-24 software. 

Results: The findings indicated that the proposed model demonstrated a good overall fit 

(CFI = 0.99, RMSEA = 0.047, NFI = 0.98). Moral development (β = – 0.15, p < 0.02) and 

interpersonal sensitivity (β = 0.85, p<0.04) were not directly associated with 

cyberbullying; however, the mediating role of coping strategies was confirmed. 

Accordingly, both moral development and interpersonal sensitivity predicted 

cyberbullying indirectly through coping strategies. 

Conclusions: The relationship between moral development and interpersonal sensitivity 

with cyberbullying is mediated by coping styles; therefore, effective educational 

interventions targeting cyberbullying should simultaneously focus on enhancing 

adolescents’ coping skills and fostering their moral and social capacities. 
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Extended Abstract  

1. Introduction 

With the advent of the digital era and the widespread use of social media, cyberbullying has 

become increasingly prevalent (Martin-Criado, et al., 2021). Cyberbullying is defined as 

intentional and repetitive harmful behaviors perpetrated through computers, mobile phones, 

and other electronic devices (Patchin & Hinduja, 2011). Due to its anonymity and lack of 

nonverbal cues, this phenomenon diminishes the empathy of perpetrators, resulting in more 

aggressive behaviors compared to traditional bullying (Macaulay et al., 2022). Research 

indicates that engagement in cyberbullying, in any capacity, can significantly impact 

individuals’ mental health (Jiménez, 2019). These adverse effects have prompted 

researchers and mental health professionals to investigate the psychological factors 

influencing such behaviors. One such factor is moral development, which refers to changes 

in children’s moral reasoning, their attitudes toward rule-breaking, their behavior in 

response to ethical dilemmas, and the principles guiding their interactions with others based 

on justice, fairness, and integrity (Shoaa Kazemi et al., 2015). Individuals with lower moral 

development exhibit reduced empathy, display self-centered reasoning (Gini et al., 2022; 

Menesini et al., 2003), and experience minimal feelings of shame or guilt (Menesini & 

Camodeca, 2008). 

Alongside moral development, interpersonal sensitivity, as a psychological factor 

influencing social interactions and aggressive behaviors, warrants examination. As a stable 

personality trait, interpersonal sensitivity contributes to increased aggression and impairs 

interpersonal relationships (Zhou & Yuan, 2022). Additionally, coping styles, as stress 

management strategies, encompass adaptive (e.g., problem-solving) and maladaptive (e.g., 

avoidance) approaches that influence bullying behaviors (Thomson et al., 2002; van den 

Brand et al., 2022). Specifically, positive coping strategies, such as direct and active coping, 

can mitigate the relationship between stressors and bullying, whereas emotion-focused 

coping strategies may exacerbate the link between conflict and bullying (van den Brand et 

al., 2022). 

Therefore, this study aims to investigate the prediction of cyberbullying based on moral 

development and interpersonal sensitivity, with an emphasis on the mediating role of coping 

styles. The findings of this study may contribute to the development of effective 

interventions to reduce cyberbullying and promote mental health, particularly among 

adolescents 

 

2. Materials and Methods 

This descriptive-correlational study was conducted during the 2023-2024 academic year 

among second-cycle secondary school students in Badreh, Ilam Province. A sample of 250 

participants was selected and analyzed using a random cluster sampling method. Inclusion 

criteria encompassed enrollment in the second cycle of secondary education and personal 

consent, while exclusion criteria included inaccurate completion of questionnaires. Data 

were collected using the Cyberbullying Scale (Antoniadou et al., 2016), the Moral 

Development Questionnaire (Manavipour, 2012), the Interpersonal Sensitivity 

Questionnaire (Boyce & Parker, 1989), and the Coping Styles Questionnaire (Billings & 

Moos, 1984). The collected data were analyzed using Pearson’s correlation coefficient and 

path analysis in SPSS-24 and Amos-24 software, respectively. 
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3. Results 

To examine the simple relationships among the study variables, Pearson correlation analysis 

was employed. The correlations indicated that moral development (r = -0.19), interpersonal 

sensitivity (r = 0.26), maladaptive coping (r = 0.28), and adaptive coping (r = -0.24) were 

significantly associated with cyberbullying (p < 0.05). 

Subsequently, structural equation modeling (SEM) was conducted using Amos 24 to test 

the proposed research model. The model fit indices (χ²/df = 1.25, CFI = 0.99, NFI = 0.98, 

RMSEA = 0.047) indicated a good fit to the data. 
 

Table 1. Direct, Indirect, and Total Effects of Variables 

From Variable To Variable Direct Effect InDirect Effect Total Effect 

Moral 

Development 
Maladaptive Coping 

-0.14 – -0.14 

Interpersonal 

Sensitivity 
0.44 – 0.44 

Moral 

Development 
Adaptive Coping 

0.53 – 0.53 

Interpersonal 

Sensitivity 
-0.29 – -0.29 

Moral 

Development 

Cyberbullying 

-0.20 -0.15 -0.17 

Interpersonal 

Sensitivity 
0.16 0.085 0.244 

Maladaptive 

Coping 
0.22 – 0.22 

Adaptive Coping -0.23 – -0.23 

 

The findings revealed that moral development (β = -0.15, p < 0.02) and interpersonal 

sensitivity (β = 0.85, p < 0.04) were not directly associated with cyberbullying. However, 

the mediating role of coping strategies was confirmed, indicating that both moral 

development (β = -0.15, p < 0.02) and interpersonal sensitivity (β = 0.85, p < 0.04) indirectly 

predicted cyberbullying through their influence on coping strategies. 
 

4. Discussion and Conclusion 

The findings of this study revealed that although moral development and interpersonal 

sensitivity do not have a significant direct relationship with cyberbullying, adaptive and 

maladaptive coping styles serve as key mediating mechanisms in this association. Moral 

development reduces cyberbullying by enhancing the use of adaptive coping strategies (e.g., 

problem-solving) and decreasing reliance on maladaptive coping strategies (Wang et al., 

2024). Individuals with higher moral development are likely to possess greater ability to 

recognize the ethical consequences of their behaviors, thereby selecting more constructive 

coping strategies to manage interpersonal conflicts (Luo et al., 2023). Conversely, 

interpersonal sensitivity contributes to cyberbullying through maladaptive coping 

strategies, such as aggressive responses (Zhou & Yuan, 2022). Individuals with high 

interpersonal sensitivity, due to their heightened ability to detect emotional cues in others, 

are prone to interpreting ambiguous virtual situations as threats. This cognitive bias 

increases the likelihood of employing maladaptive coping strategies, such as avoidance or 

aggressive responses, which perpetuate engagement in the cycle of cyberbullying. In 

contrast, constructive coping strategies, including cognitive reappraisal, seeking social 

support, and problem-solving skills, can effectively process emotions arising from 
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interpersonal sensitivity, preventing their transformation into aggressive or retaliatory 

behaviors in the virtual environment. Thus, adaptive coping styles act as a protective barrier 

between emotional sensitivity and harmful behaviors. 
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 13/33/1434 :افتیدر خیتار

 24/34/1434: بازنگری خیتار

 33/34/1434: رشیپذ خیتار
 
 

  ها:واژهکلید
  ،یبریسا یقلدر

  ،یرشد اخلاق
  ،یفردنیب تیحساس
 .یامقابله یهاسبک

 

های های اجتماعی، قلدری سایبری به یکی از چالشهای دیجیتال و شبکهبا گسترش استفاده از فناوری هدف:

ها دارد. در همین راستا، پژوهش حاضر با جدی در میان نوجوانان تبدیل شده که تأثیرات مخربی بر سلامت روان آن
 ایهای مقابلهسبک با نقش میانجیرشد اخلاقی و حساسیت بین فردی  اساسبینی قلدری سایبری بر هدف پیش

 .انجام شد

آموزان مقطع متوسطه دوم روش پژوهش توصیفی و از نوع همبستگی بود. جامعه آماری شامل کلیه دانش روش:

گیری نمونهنفر به روش  253بود که از این میان تعداد  1433-1434شهرستان بدره استان ایلام در سال تحصیلی 
ها با استفاده از مقیاس قلدری سایبری )آنتیادو و همکاران، ردآوری داده. گای مورد مطالعه قرار گرفتندتصادفی خوشه

( و 1191فردی )بایس و پارکر، (، پرسشنامه حساسیت بین2312 پور،(، پرسشنامه رشد اخلاقی )معنوی2312
های ضریب آوری شده، با استفاده از آزمونهای جمعجام شد. داده( ان1194ای )بیلینگز و موس، های مقابلهسبک

مورد تجزیه و تحلیل قرار  Amos-24 و SPSS-24 افزارهایهمبستگی پیرسون و تحلیل مسیر به ترتیب در نرم

 .گرفتند

، =11/3CFIبه طور کلی مدل از برازش خوبی برخوردار است )که های پژوهش نشان داد یافته ها:یافته

340/3RMSEA= ،19/3NFI= .)( 32/3رشد اخلاقی>P ،15/3-=βو حساسیت بین )( 34/3فردی>P ،

395/3=β) د و رشد ای تایید شبه طور مستقیم با قلدری سایبری رابطه نداشتند اما نقش میانجی راهبردهای مقابله
غیرمستقیم قلدری سایبری را ( به طور P ،395/3=β<34/3فردی )( و حساسیت بینP ،15/3-=β<32/3اخلاقی )

 .بینی کردندپیش

ای معنا ابلههای مقفردی با قلدری سایبری از طریق سبکرابطه میان رشد اخلاقی و حساسیت بین گیری:نتیجه

های زمان به ارتقای مهارتمستلزم توجه هم برای پدیده قلدری سایبری، مؤثر یرو، مداخلات آموزشیابد؛ از اینمی

 .های اخلاقی و اجتماعی در نوجوانان استو پرورش ظرفیتای مقابله
 
 

بینی قلدری سایبری بر اساس رشد اخلاقی و حساسیت بین پیش(. 1434) لطفی سرابی، فرشته و ،ریحانه، بالاوندی، ریحانه، تابش، شیوندی چلیچه، کامران :استناد

 .222-211(، 24)13 ،در یادگیریاهبردهای شناختی ر. ایهای مقابلهفردی با نقش میانجی سبک
https://doi.org/10.22084/j.psychogy.2025.31080.2801  

 .نویسندگان ©ناشر: دانشگاه بوعلی سینا.                                                                
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 مقدمه. 1
شده  متداول یگریاز هر زمان د شیب یبریسا قلدری ،فناورانه یابزارها قیشدن از طر یعصر اجتماع و تالیجیدنوظهور  یایدندر 

و کاوش در  یریادگی گران،یارتباط با د به منظور زیادی را یهافرصت یبریسا یفضا(. 2321و همکاران،  1ادیکر-نی)مارت است
 با مخاطرات جدی، این فضا برخطعلیرغم مزایای فراوان تعاملات اما  ،کردهفراهم  کاربران ی( برا2322، 2گای و همکارانخود )

داوم مواجهه م ناشی ازستگی روانی و فرسودگی ، خو انتشار اطلاعات نادرست شخصینقض حریم قلدری سایبری، . استهمراه 
قلدری سایبری، در این بین، . (2324و همکاران،  3بانسال) روندبالقوه فضای مجازی به شمار میمحتواهای منفی از جمله تهدیدات 

واند به اضطراب، ت، تأثیرات مخربی بر قربانیان دارد و میبرخطهای به پلتفرمآسان افراد و دسترسی  کاربران به دلیل ناشناس بودن
 ای در عربستان سعودیمطالعه اخیرا(. 2323، و همکاران 4آلبدورنفس، و حتی افکار خودکشی منجر شود )افسردگی، کاهش عزت

 (.2323، 5گوهالدهنده گستردگی این پدیده است )گزارش کرده است، که نشان %4229در حدود شیوع قلدری سایبری را  نیز

از افراد تکرار شده و در  یگروه ایکه بارها از طرف فرد  شودیم فیعمل پرخاشگرانه تعر کیدر معنای عام به عنوان  قلدری
(؛ که در گذشته در میان نوجوانان 2330، 2مبریو ل یاست )کوالسک یقربان ایفرد قلدر و فرد مورد هدف  نینامساوی ب یبردارنده قدرت

یگر، شکل دهای الکترونیکی . اما با ظهور اینترنت و فناوریافتادیبه شکل سنتی و از طریق تعاملات واقعی و چهره به چهره اتفاق م
ی با انجام رفتارهای عمدی و تکرارشونده یبریسا یآمده است. قلدرجدیدی به خود گرفته و از حالت فیزیکی به صورت مجازی در

قلدری  زیتما ث(. آنچه باع2311، 0و هندوجا نیشود )پاتچالکترونیکی تعریف می یلآزارنده از طریق کامپیوتر، تلفن و دیگر وسا
های ماهیت تغییریافته ارتباطات و تعاملات نوجوانان با یکدیگر به سبب استفاده فزاینده آنان از تکنولوژی شود،یسنتی و سایبری م

که  یامجرم و وجود فاصله یناشناس بودن احتمال ،یبریسا یدر قلدر نیچن(. هم1432نژاد و همکاران، عبدالهجدید است )
 شودیعث مو با گرددیرفتارشان م یامدهایاز پ یبریسا یقلدرها یاطلاعیموجب ب د،دهنیم نانیاز آن اطم یکیالکترون یهادستگاه
 انشانیبالقوه آنان نسبت به قربان یرو در رو رفتار کنند و همدل یهایتر از قلدرتر و زنندهخشن یحت ییهاخود با روش انیبا قربان

 (.2322و همکاران،  9مکالی) ابدیکاهش 
 دبگذار جدی ریتأث افرادتواند بر سلامت روان یم درگیر بودن در پدیده قلدری سایبری به هرنحوی،که  دهدها نشان میپژوهش

وق رفتارها س نیمؤثر بر ا یشناختعوامل روان یرا به بررس سلامت روانمحققان و متخصصان  این اثرات منفی،(. 2311، 1منزی)خ
نگرش آنان  ،یاستدلال کودکان در امور اخلاق یدر چگونگ رییتغ یبه معنا اساساًاست که  یعوامل، رشد اخلاق نیاز ا یک. یداده است

رفتار افراد با  یاست که چگونگ یدستورات کنندهنییو تع یرفتار آنان در مواجهه با مسائل اخلاق یچگونگ ،یشکننسبت به قانون
کلبرگ رشد اخلاقی را در سه سطح  (.1314، همکارانکاظمی و شعاع) کندیو انصاف را مشخص م یعدالت، درست تیبا رعا گرانید
 سیعوین سطوح، تفکر اخلاقی را در یک دامنه ا بندی کرده است.اند تقسیمکه هرکدام دارای دو مرحله عرفی، پسعرفی ،عرفییشپ

رشد اخلاقی شاخصی (. 2321 ،13)ماتس گیرندها قرار میدر آن شانهای اخلاقیدهند و افراد بر اساس استدلالها نشان میاز موقعیت
پور، وی)معن ها باشدتواند عاملی موثر بر رفتار انسانهای مختلف میهای اجتماعی است و در موقعیتمناسب برای سنجش تعامل

1313.) 

 وند،شیروبرو م یاخلاق یهاتیافراد با موقع یدر درون افراد است. وقت یاجتماع یاخلاق یهادهیپد یتجل ،یرشدد اخلاقدر واقع 
، 11)دن کنندیعمل م یاجتماع یاخلاق یو بر اساس هنجارها کنندیم انینظرات خود را ب کنند،یخود را ابراز م یهانگرش معمولاً
2324.) 

                                                           
1. Martín-Criado 

2. Ghai 

3. Bansal 

4. Albdour 

5. Gohal 

6. Kowalski & Limber 

7. Patchin & Hinduja 

8. Macaulay 

9. Jiménez 

10. Mathes 

11. Dan 

https://scholar.google.com/citations?user=8tdvEY0AAAAJ&hl=en&oi=sra
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=%22Bansal%20S%22%5BAuthor%5D
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، افراد قلدر در شناختحاکی از این است که قلدری رابطه رشد اخلاقی با رفتارهای پرخاشگری و  در خصوص ادبیات پژوهشی
طوح س اند که این افرادها نشان دادهمثال، پژوهشعنوان. بهبا مشکل مواجه هستندهیجانات و رفتارهای مرتبط با مسائل اخلاقی 

و  2جینیها پایین است )، سطح همدلی آن( را دارند2324و همکاران،  1اخلاقی و ارزیابی اخلاقی )برگمانهای استدلالاز  تریپایین
  .(2339 ،3و کامودکا ینیمنس)کنند ( و احساس شرم و گناه اندکی را تجربه می2322همکاران، 

 ،یاجتماع یهایستگیبا شا یبریساسنتی و  یقلدربا عنوان بررسی رابطه ( 2321) و همکاران 4لورنتدر این راستا، پژوهش 
( 2324) و همکاران دیگومچنین هم بود. یقلدرارتکاب  یعامل خطر برا کی ی پاییناخلاق ی، نشان داد که عواطفو اخلاق یعاطف

پرداخت( باعث کاهش رفتارهای قلدری ها و عواطف اخلاقی میدر پژوهش خود نشان دادند که برنامه رفتار اخلاقی )که به ارزش
خلاقی با قلدری رابطه مثبت و عدم ( نیز در طراحی مدل قلدری نشان داد که هویت ا1432شده است. پژوهش عظیمی و همکاران )
 داری داشتند.التزام اخلاقی با قلدری رابطه منفی معنی
شناختی مؤثر بر تعاملات اجتماعی و رفتارهای پرخاشگرانه عنوان یک عامل روانفردی بهدر کنار رشد اخلاقی، حساسیت بین

 ریف شده استتعبه آگاهی و حساسیت بیش از حد نسبت به رفتار و احساسات دیگران  یفردنیب تیحساس نیازمند بررسی است.
به احساس طردشدگی و رهاشدگی، ترس از دریافت انتقاد از سوی دیگران، نگرانی افراطی و چنین . هم(1191، 5و پارکر سی)بو

 دارداشاره و روحیه ضعیف  کفایتیتردید و احساس بی رفتار با، (2323، 2ایو پولسکا وایسوءتعبیر مکرر از رفتار بین فردی )رازوال
 به و شودیافراد م شتریب ی، باعث پرخاشگرداریپا یتیشخص یژگیو کیبه عنوان  ،یردفنیب تیحساس .(2310)رایان و دسی، 

 .(2322، 0وانیژو و رساند )آسیب میها آن یفرد نیتعاملات ب
درگیر ه رفتارهای پرخاشگران دراحتمال بیشتری به فردی بالا، افراد دارای حساسیت بیناند که برخی مطالعات نشان دادهدر واقع 

فردی بین هایها یا رفتارهای دیگران را بیش از حد تفسیر کرده و نسبت به طرد، انتقاد و تعارضتمایل دارند گفته هاشوند. آنمی
نیز   (2323(. احمدی و همکاران )2322، وانیژو و ) اشگرانه منجر شودتواند به بروز رفتارهای پرختر باشند، که این امر میحساس

ی پرداختند و نتایج حاک یارابطه یو پرخاشگر یفردنیب تیرابطه حساسآوری در ای تابدر پژوهش خود به بررسی نقش واسطه
 فردی و پرخاشگری به طور غیرمستقیم با یگدیگر ارتباط دارند.از آن بود که حساسیت بین

 ریتأث یبریسا یکاهش قلدر ایبر بروز  توانندیاسترس م تیریمد یهازمیعنوان مکانمقابله به یهاعلاوه بر عوامل فوق، سبک
در  یتشناخ یرفتار ی تنظیمها و راهبردهاشود که در آن افراد از روشیدر نظر گرفته م یرفتار یکردیرو یاسبک مقابله بگذارند.

 یاند که قلدرنشان داده یطرف، مطالعات قبل کیاز  (.2332، و همکاران 9تامسن) کنندیزا استفاده ماسترس یدادهایمواجهه با رو
مطالعات نشان  یبرخ گر،ید یاز سو. ( همراه است2322، و همکاران 1کوان)و با فقدان حل مسئله  ای منفیراهبردهای مقابلهبا 

. به طور خاص، بوده استدر طول زمان مؤثر  ییابتدا سنیندر  یمثبت در کاهش رفتار قلدر یامقابله یاند که راهبردهاداده
 یبردهارا کاهش دهند و راه یها و قلدرحرکم نیتوانند ارتباط بیو مقابله فعال م میمثبت مانند مقابله مستق یامقابله یراهبردها

همانطور که اختلال . (2322، و همکاران 13برانددنون)کنند یم تیرا تقو یتعارض و قلدر نیرابطه ب جانیمتمرکز بر ه یامقابله
 (.1432نافرمانی و تکانشگری همراه بوده است )قیطاسی و امانی،  ای باهای سالم مقابلهدر حوزه راهبردهای خودمهارگری و سبک

قلدری با در نظر گرفتن نقش بین سلامت روان و رفتارهای  ابطهبررسی ر( با هدف 2324و همکاران ) 11در پژوهش وانگ
ی و ای مثبت، رابطه منفهای مقابلهانجام داد، حاکی از آن بود که رفتار قلدری با سبکای های مقابلهخودکارآمدی و سبکمیانجی 
در محل کار بر  یقلدر ریتأثبررسی  ( نیز به2324) و همکاران 12یگالانای منفی رابطه مثبت معنادار داشتند. های مقابلهبا سبک

                                                           
1. Brugman 

2. Gini 

3. Menesini & Camodeca 

4. Llorent 

5. Boyce & Parker 

6. Razvaliaeva & Polskaya 

7. Zhou & Yuan 

8. Thomsen 

9. Kwan 

10. Van den Brande 

11. Wang 

12. Galani 
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ای ضمن های مقابلهی پرداختند و نتایج حاکی از آن بود سبکامقابله یراهبردها ، با بررسی اثر میانجیدر پرستارانشغل ترک 
ه عنوان تواند بای میهای مقابلهبنابراین سبک کند.گری میرابطه با قلدری و ترک محیط شغلی، رابطه میان این دو را واسطه

 متغیر میانجی در رابطه میان قلدری سایبری و سایر متغیرها در نظر گرفته شود.
ه رفتارهای های زیربنایی است کشناختی پیچیده، نیازمند تبیین مکانیزمعنوان یک مسئله روانقلدری سایبری بهدر نهایت، 

رشد با این پدیده، ژوهشی در شناسایی عوامل مرتبط های پبا وجود پیشرفت. دهندپرخاشگرانه را در فضای دیجیتال شکل می
در تعامل این عوامل با قلدری سایبری کمتر  گرعنوان یک میانجیبه ایهای مقابلهفردی، نقش سبکاخلاقی و حساسیت بین

فردی، بین رشد اخلاقی و حساسیت مبنایبینی قلدری سایبری بر پژوهش حاضر با هدف بررسی پیشبنابراین  .بررسی شده است
کاهش  تواند به توسعه مداخلات مؤثر برایهای این مطالعه می. یافتهانجام گرفته استهای مقابله، با تأکید بر نقش میانجی سبک

 .ویژه در میان نوجوانان، کمک کندقلدری سایبری و ارتقای سلامت روان، به
 
 
 

 
 مدل مفهومی پژوهش .1شکل 

 

 . روش پژوهش2
 آموزان متوسطه دوم شهرستان بدرهدانش شامل پژوهش آماری است. جامعه همبستگی نوع از توصیفی مطالعه یک پژوهش این
برای تحلیل مسیر و  ی رانفر 233حداقل حجم نمونه ( که 2323بود. با توجه به قاعده کلاین ) 1434-1433 تحصیلی سال در

 مورد ایخوشه گیرینمونه روش به نفر 253 داند، با در نظر گرفتن احتمال ریزش، تعدادمییابی معادلات ساختاری ضروری مدل
و از هر مدرسه مدرسه به تصادف انتخاب شدند  2بدین صورت که از میان مدارس متوسطه دوم شهرستان،  .گرفتند قرار مطالعه

( رضایت شخصی 2( تحصیل در مقطع متوسطه دوم و )1های ورود به پژوهش عبارت از )نفر انتخاب و وارد پژوهش شدند. ملاک 42
دند. ش( علاقه و رضایت نداشتن نسبت به تکمیل پرسشنامه می2ها و )( تکمیل ناقص پرسشنامه1های خروج نیز شامل )بودند. ملاک

دید. ارائه گر لازمقرار گرفتند و دربارة شرکت در طرح و تکمیل ابزارها، توضیحات  آموزاندانشس در اختیار لاک ابزارها در محیط

منظور  به .ها دریافت نگردیدعات محرمانه از آنلاکنندگان، نام و اطشرکتو جلب اعتماد  شخصیمنظور حفظ حریم  همچنین، به
و به منظور برازش مدل مورد مطالعه پژوهش از روش  Spss-24 افزارپیرسون با نرمهای آماری از روش همبستگی توصیف داده
 :ها از ابزارهای زیر استفاده گردیدگردآوری داده جهتاستفاده شد. در پژوهش حاضر  Amos-24افزار در نرم تحلیل مسیر

( به منظور بررسی تجربه 2312و همکاران ) 2این پرسشنامه توسط آنتیادو: 1(CBVEQپرسشنامه تجربه قلدری سایبری )

این ( هنجاریابی شده است. 1319و در ایران توسط بشرپور و زردی )قربانی سایبری در بین نوجوانان طراحی  وقلدری سایبری 
 5یکرت که با استفاده از طیف ل سؤال است 12قربانی سایبری و قلدری سایبری است و هر عامل دارای  پرسشنامه دارای دو عامل

مربوط به قلدری  سؤالاتدر این پژوهش از . شودگذاری مینمره )هرگز، یک یا دو بار، بعضی اوقات، اکثر مواقع، هر روز(ای درجه
 نشان داد که این پرسشنامه از روایی مناسبی برخوردار است (2312نتیجه پژوهش آنتیادو و همکاران )سایبری استفاده شده است. 

( 1319به دست آمده است. در پژوهش بشرپور و زردی ) 91/3وش آلفای کرونباخ در برای عامل قلدری سایبری و پایایی آن به ر
ابزار جهت ارزیابی رفتار قلدری سایبری و قربانی سایبری در  دهنده مناسب بودن اینگزاش شده که نشان 05/3آلفای کرونباخ 

 به دست آمد. 05/3این مقیاس  برایدر پژوهش حاضر آلفای کرونباخ  .جمعیت نوجوانان است
دارد که  گویه 13ساخته شده است. این آزمون  (2312)پور قی توسط معنویلامقیاس رشد اخ :قی معنوی پورلامقیاس رشد اخ

ری گذانمرهکند. گیری میق اجتماعی را اندازهلاعرفی و اخق پسلاق عرفی، اخلاعرفی، اخق پیشلاقی همچون، اخلاچهار سطح اخ
گذاری به صورت معکوس نمره 12و  11، 2، 5 سؤالات گیرد وجام میموافقم ان لاًمخالفم تا کام لاًاز کام ایدرجهلیکرت چهار در طیف

                                                           
1. Cyber-Bullying/Victimization Experiences Questionnaire 

2. Antoniadou 

 رشد اخلاقی

 فردیحساسیت بین

 قلدری سایبری ایهای مقابلهسبک
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دهد پژوهش نشان میاین . نتایج کلی به دست آمده است 13/3( 2312)پور معنویآلفای کرونباخ این مقیاس در پژوهش شوند. می

توان از این و می( =19/3GFI=، 12/3NFI= ،33/3RMSEAبوده )های روانسنجی روایی و پایایی در حد مناسبی که شاخص
 01/3این مقیاس  در پژوهش حاضر آلفای کرونباخ برای .آموزان دبیرستانی استفاده نمودقی دانشلاآزمون برای سنجش رشد اخ

 محاسبه و به دست آمد.
و  فردی ساخته شدهبرای سنجش حساسیت بین (1191)ین پرسشنامه توسط بایس و پارکر ا :1فردیپرسشنامه حساسیت بین

فردی، مؤلفه آگاهی بین 5سؤال و  32دارای  ( هنجاریابی شده است. این پرسشنامه2310در ایران توسط محمدیان و همکاران )
جمع  شوند وگذاری مینمرهای درجه 4یف لیکرت ها در طاست. گویه نیاز به تایید، اضطراب جدایی، کمرویی و عزت نفس شکننده

نمره  خواهد بود و 144تا  3آمده بین دستد. نمرات بهکنفردی فرد را برآورد مینمرات تمام سؤالات، نمره کل آزمون حساسیت بین
ضریب و  92/3کل مقیاس برای آلفای کرونباخ را  (1191)بایس و پارکر  باشد.تر میفردی بالابالاتر نشان دهنده میزان حساسیت بین

نشان از پایایی مطلوب این مقیاس دارد  92/3در نسخه ایرانی نیز آلفای کرونباخ  را گزارش کردند. 93/3 را پایایی بازآزمایی
 به دست آمد. 99/3این مقیاس  در پژوهش حاضر آلفای کرونباخ برای (.2310محمدیان و همکاران، )

 3ای )از درجه 4ال در طیف لیکرت ؤس 32( در 1194) 3این پرسشنامه توسط بیلینگز و موس: 2ایپرسشنامه راهبردهای مقابله
 3222تا  3241. اعتبار همسانی درونی این پرسشنامه از سنجدای کارآمد و ناکارآمد را می( ساخته شد که راهبردهای مقابله3تا 

و پایایی آن به روش آلفای کرونباخ  53/3 تشخیصی پرسشنامهروایی ( 1431بومی و همکاران )در پژوهش کوهگزارش شده است. 

به دست  93/3و راهبردهای ناکارآمد  05/3راهبردهای مقابله کارآمد  در پژوهش حاضر آلفای کرونباخ برای .دست آمد به 02/3
 آمد.

 

 های پژوهش. یافته3
( 2/10M= ،11/3=SDآموز پسر )دانش 132( و 9/12M= ،15/3=SDآموز دختر )دانش 149پژوهش شامل  نیدر ا ینمونه مورد بررس

 پژوهش ارائه شده است.های توصیفی متغیرهای یافته 1در جدول . بود
 

 های توصیفییافته .1جدول 

 کشیدگی کجی انحراف استاندارد میانگین  

 23/3 95/3 20/3 34/12 نمره کل قلدری سایبری

 -12/3 -39/3 30/2 40/53 نمره کل رشد اخلاقی

 -02/3 -13/3 43/19 52/19 نمره کل بین فردی حساسیت

 ایراهبردهای مقابله
 -25/3 -20/3 03/5 02/12 کارآمد

 12/3 15/3 51/9 23/24 ناکارآمد
 

قرار دارد  2تا  -2میزان کجی و کشیدگی متغیرهای پژوهش در گروه نمونه در بازه  1با توجه به نتایج به دست آمده از جدول 
 دهد متغیرها از توزیع نرمال برخوردارند.این امر نشان میو 

 

 ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش .2جدول 

 35/3داری در سطح معنی * ، 31/3داری در سطح معنی **

                                                           
1. Interpersonal-Sensitivity-Questionnaire 

2. Coping Strategies Questionnaire 

3  . Bellings & Moos 

 1 2 3 4 5 

     1 قلدری سایبری

    1 -11/3* رشد اخلاقی

   1 13/3* 22/3** فردیحساسیت بین

  1 45/3** -19/3* 29/3** مقابله ناکارآمد

 1 35/3 339/3* 40/3** -24/3** مقابله کارآمد
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( و مقابله ناکارآمد =22/3rفردی )(، حساسیت بین=r-11/3شدود رشد اخلاقی )مشداهده می 2همانطور که در جدول شدماره 
(29/3r=( و مقابله کارآمد )24/3-r= با قلدری سدددایبری رابطه معنادار )مدل  از پژوهش مدل آزمون منظور دارند. در ادامه به

 پرت هایداده معادلات سدداختاری، از اسددتفاده از پیش. شددد اسددتفاده Amos24 افزار نرم از گیریبهره با معادلات سدداختاری
 هاادهد مجموعه از و بررسی ماهالانوبیس آماره از اسدتفاده با چندمتغیری پرت هایداده و ایجعبه نمودار از اسدتفاده با متغیریتک
 پس .ها از توزیع نرمال برخوردار بودندمحاسبه و بر همین اساس داده متغیرها نمرات توزیع کشیدگی و کجی. شدند گذاشدته کنار

 استفاده مدل معادلات ساختاری از بررسی مورد مدل ارزیابی منظور به ها،آن برقراری از اطمینان حصول و هامفروضده بررسدی از
 .است شده ارائه 1 شکل در نتایج. شد

 
 بینی قلدری سایبری براساس رشد اخلاقی و حساسیت بین فردی ضرایب استاندارد مدل نهایی پیش .2شکل

 ایهای مقابلهسبک با توجه به نقش میانجی
 

در رابطه بین رشد اخلاقی ای گری راهبردهای مقابلهضریب استاندارد مدل پیشنهادی به منظور بررسی نقش واسطه 1در شکل 
 .است شده ارائه 3 جدول در مدل نیز برازش به مربوط هایشاخص فردی با قلدری سایبری نشان داده شده است.و حساسیت بین

 

 پژوهش شده آزمون الگوی برازش نیکویی هایشاخص .3جدول 

 CFI NFI IFI RMSEA (df/χ²) شاخص برازش

 <1/3 1-3 13/3< 13/3< 5-1 دامنه مورد قبول

 340/3 311/3 19/3 11/3 25/1 مقدار مشاهده شده
 

برازش مطلوب و بالای و  قرار دارد 5تا  1در دامنه  (df/χ²شاخص نسبت مجذور کای بر درجه آزادی )، 3با توجه به جدول 
تقریبی  میانگینمجذور  ریشه قرار دارد و خطای 1-3در بازه  نیز NFIو  IFI ،CFI هایشاخص کند.مدل را تأیید می

(RMSEA ) کوچکتر است و در بازه مطلوب قرار دارد. لذا ضرایب بدست آمده حاکی از برازش  1/3دست آمد که از به 340/3برابر
 مطلوب مدل است.
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 اثرهای مستقیم، غیرمستقیم و کل متغیرها .4جدول 

 اثرکل اثرغیرمستقیم اثرمستقیم به متغیر از متغیر

 رشد اخلاقی
 مقابله ناکارآمد

14/3-  - 14/3-  

44/3 فردیحساسیت بین  - 44/3  

 رشد اخلاقی
 مقابله کارآمد

53/3  - 53/3  

-321/3 فردیحساسیت بین  - 321/3-  

 رشد اخلاقی

 قلدری سایبری

323/3-  15/3-  10/3-  

12/3 فردیحساسیت بین  395/3  24/3  

22/3 مقابله ناکارآمد  - 22/3  

-23/3 مقابله کارآمد  - 23/3-  
 

اخلاقی  رشد بدست آمده، نتایج اساس ی مدل ارائه شده است. بررهایمتغ بینکل  و اثرهای مسدتقیم، غیرمسدتقیم 4 در جدول
گری ( ولی به صورت غیرمستقیم و با واسطهP ،323/3- =β<94/3داری بر قلدری سایبری نداشت )به صورت مستقیم اثر معنی

فردی نیز به حسدداسددیت بین داری داشددت.بر قلدری سددایبری تأثیر منفی و معنی (P ،15/3-=β<32/3) مقابله کارآمد و ناکارآمد
( ولی به صددورت غیرمسددتقیم و با P ،12/3=β<31/3داری بر قلدری سددایبری نداشددت )صددورت مسددتقیم اثر مثبت و معنی

 أثیر مثبت داشت.بر قلدری سایبری ت (P ،395/3=β<34/3) گری مقابله کارآمد و ناکارآمدواسطه
 

 نتایج روش بوت استروپ روابط غیرمستقیم در کل نمونه .5جدول 

 مسیر                                  شاخص
ضرایب 

 استاندارد

ضرایب 

 غیراستاندارد

حد پایین ضریب 

 استاندارد

حد بالا ضریب 

 استاندارد

سطح 

 معناداری

ریق ط اثر غیرمستقیم رشد اخلاقی بر قلدری سایبری از
 ایراهبردهای مقابله

15/3- 310/3- 320/3- 330/3- 31/3 

فردی بر قلدری سایبری از اثر غیرمستقیم حساسیت بین
 ایطریق راهبردهای مقابله

395/3 333/3 331/3 11/3 34/3 

 

اخلاقی و حسدداسددیت  ، همانطور که نتایج بازه حد بالا و پایین نتایج اثر غیر مسددتقیم رشددد5با توجه به نتایج جدول شددماره 
دهد شود، لذا این امر نشان میای کارآمد و ناکارآمد بازه صفر را شامل نمیفردی بر قلدری سایبری از طریق راهبردهای مقابلهبین

 دار است.بر قلدری سایبری معنی >P 34/3فردی در سطح و حساسیت بین >P 31/3که اثر غیرمستقیم رشد اخلاقی در سطح
 

 گیرینتیجه. بحث و 4
 یانجیش منقدر نظر گرفتن با  یفرد نیب تیو حساس یرشد اخلاق اساسبر  یبریسا یقلدر ینیبشیپپژوهش حاضر با هدف 

داری با یفردی رابطه مستقیم معنکه اگرچه رشد اخلاقی و حساسیت بین دادنشان  حاصلهای یافتهانجام شد.  یامقابله یهاسبک
 د.کنندر این ارتباط عمل می اساسیهای میانجی های مقابله کارآمد و ناکارآمد به عنوان مکانیسمقلدری سایبری ندارند، اما سبک

. شودمنجر نمیسایبری  قلدریبه کاهش رفتارهای  دارمستقیم و معنی به طورکه رشد اخلاقی  بوداکی از آن یکی از نتایج ح
که رابطه میان هویت اخلاقی و  (1432( و عظیمی و همکاران )2321) لورنت و همکاران هایبا پژوهشاین یافته به نوعی 

گفت که  توان چنینهای اخلاقی را با رفتارهای پرخاشگرانه نشان دادند، ناهمخوان است. در تبیین این عدم همخوانی میشایستگی
های برای مثال، پژوهش .شناختی، اجتماعی و محیطی متعددی قرار داردروانتحت تأثیر عوامل قلدری به عنوان یک پدیده پیچیده، 

با قلدری  ایو سطح سواد رسانه دسترسی به فناوری ،ای مانند فشار همسالان، فرهنگ دیجیتالاند که عوامل زمینهقبلی نشان داده
 (.2323مکاران، و ه 1)پارک توانند تأثیر رشد اخلاقی را تعدیل کنندمیاند و سایبری مرتبط

ین مفهوم به ااخلاقی نیز مربوط شود.  مفهوم گسست به تواندمی سایبری، قلدری و اخلاقی رشد بین مستقیمعدم وجود رابطه 
ی زا را بدون احساس گناه یا مسئولیت اخلاقهای شناختی، رفتارهای آسیبفرآیندی اشاره دارد که در آن افراد با استفاده از مکانیزم

                                                           
1. Park 
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یجانی، های ههایی مانند ناشناسی، عدم حضور بازخوردهای اجتماعی فوری و کاهش نشانهدر فضای مجازی، ویژگی. کنندتوجیه می
شوند افراد، ارزیابی اخلاقی سازوکارهای عدم درگیری اخلاقی موجب مید. کنها فراهم میسازی این مکانیزمزمینه را برای فعال

ود خای که بتوانند بدون احساس ناراحتی یا گناه، اصول اخلاقی گونهشان جدا کنند؛ بهردهای درونیها و استاندارفتار خود را از ارزش
بنابراین قرار داشتن در سطوح مشخصی از رشد اخلاقی و  (.2311، 1ساچر و مورد )دست بزنن مخربرا نادیده بگیرند و به رفتارهای 

هایی مانند کننده بروز رفتارهای قلدری در فضای مجازی شود و مکانیسمبینیپیشتواند به تنهایی های اخلاقی نمیداشتن ویژگی
 ها و اصول اخلاقیشان رها کند.گسست اخلاقی ممکن است افراد را از عمل کردن بر اساس ارزش

به کاهش  بلههای مقاگری سبکبه طور غیرمستقیم و با واسطهکه رشد اخلاقی  بودهای پژوهش حاضر حاکی از آن یافتهدیگر 
د حل های مقابله کارآمد )ماننرشد اخلاقی بالاتر از طریق افزایش استفاده از سبک. در واقع شودمنجر میسایبری  قلدریرفتارهای 

های ناکارآمد )مانند اجتناب و سرکوب هیجانی(، احتمال درگیری گیری از سبکمسئله و جستجوی حمایت اجتماعی( و کاهش بهره
 ( همسو است.2324) و همکاران یگالان( و 2324. این یافته با پژوهش وانگ و همکاران )دهدری را کاهش میدر قلدری سایب
خاب بر انت تواندیاست، م یاجتماع یهاو ارزش یاصول اخلاق رشیکه شامل درک و پذ یاتوسعه ندیعنوان فرآبه یرشد اخلاق

در  یترشیب ییقرار دارند، معمولاً توانا یاز رشد اخلاق یکه در مراحل بالاتر یداشته باشد. افراد ثیرأت افراد یامقابله یهاسبک
نده مثبت و ساز یامقابله یهادارند که از سبک یشتریاحتمال ب ل،یدل نیخود دارند و به هم یرفتارها عواقبو درک  ییشناسا

د )ژائو گردنیمؤثر و سازنده م یهاحلبه دنبال راه ،یمنف یاستفاده از رفتارها ایاز مشکلات  اجتناب یجاافراد به نیاستفاده کنند. ا
 یبر رفتارها یقابل توجه ریتأث توانندیم ،هاچالشیی افراد برای مدیریت هاروش و یامقابله یهار ادامه، سبک(. د2321، 2و یو

 یهان در رفتارشد ریبه درگ یکمتر لیمعمولاً تما کنند،یمثبت استفاده م یامقابله یهاکه از سبک یداشته باشند. افراد یاجتماع
به دنبال  ،یاجتماع یفشارها ای یمقابله با احساسات منف یحل براراه کیعنوان به یاستفاده از قلدر یجاافراد به نیدارند. ا یقلدر
 یامقابله یهاکه از سبک یمقابل، افراد. در (2322براند و همکاران، دنون)ها هستند چالش تیریمد یو مثبت براکارآمد  یهاراه
 تواندیامر م نیخود مقابله کنند و ا یآورند تا با احساسات منف یرو یبریسا یقلدر یکنند، ممکن است به رفتارهایاستفاده م یمنف

 منجر شود. یمجاز یدر فضا یبه تداوم چرخه قلدر

را  یو قلدر اهرکمح نیارتباط ب توانندیم مسألهتوانایی حل و  میمقابله مثبت مانند مقابله مستق راهبردهای، بیان دیگر به
افراد با رشد اخلاقی بالاتر احتمالاً توانایی بیشتری در  (.2311، براند و همکاراندنون)کنند  جادیا ریگکاهش دهند و اثر ضربه

فردی تری را برای مدیریت تعارضات بینای سازندهمقابلهبازشناسی پیامدهای اخلاقی رفتارهای خود داشته و از این رو، راهبردهای 
 (.2323و همکاران،  3)لو کنندانتخاب می

د کارآمد )ماننراهبردهای افرادی که از  توان گفتی، میاهای مقابلهاز سوی دیگر با اشاره به بعد تنظیم هیجانی در سبک
و  یریت کنندرا مد و ناکامی توانند هیجانات منفی مانند خشم یا ناامیدیکنند، بهتر می( استفاده میو حل مساله شناختیارزیابی 

ر مقابل، افرادی که از تنظیم هیجانی ناکارآمد )مانند سرکوب هیجانی یا نشخوار ذهنی( استفاده رفتارهای سازگارانه نشان دهند. د
 ابراز کنند.  ای مجازیدر فضکنند، ممکن است هیجانات منفی خود را به شکل رفتارهای پرخاشگرانه می

ژو و وهش با پژ فردی و قلدری سایبری،ی مستقیم میان حساسیت بینپژوهش مبنی بر عدم وجود رابطهاین  دیگر ییافته
 همخوان نیست. (2323و احمدی و همکاران ) (2322) وانی

د که این می دارنلاهای غیرکمحرک ، توجه بسیاری بهلافردی باافراد با حساسیت بینتوان چنین گفت که در این راستا می
های سایبری با این حال، محیط(. 2314 ،4تیفورسابه خودشان شود ) سوء تعبیر رفتارهای دیگران نسبت ثباع تواندمیحساسیت، 

، ایو پولسکا وایرازوال) افراد ناشناسهای غیرکلامی )مانند حالات چهره و لحن صدا( و ماهیت ناشناس یا نیمهبه دلیل فقدان نشانه
تواند فردی نیز می، لذا مکانیسم اثر حساسیت بینکنندفردی را محدود میتوانایی افراد برای ابراز یا استفاده از حساسیت بین (،2323

 دستخوش تغییر شود.

                                                           
1. Sucher & Moore 

2. Zhao & Yu 

3. Luo 

4. Forsythe 
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 هماسبی وهای اجتماعی، مانند میزان برخورداری از حمایت اجتماعی )طای مرتبط با موقعیتاز سوی دیگر متغیرهای واسطه
نحوه با احساسات منفی، و همچنین  مؤثر(، توانایی تعدیل هیجانات، استفاده از راهبردهای سالم برای مواجه 1311همکاران، 

شان داد نی پژوهش حاضر یافتههمانطور که دیگر  فردی را تغییر دهد.تواند تاثیر حساسیت بینمی های اجتماعیپردازش موقعیت
 .شودنجر میمسایبری  قلدریبه کاهش رفتارهای  های مقابلهگری سبکه طور غیرمستقیم و با واسطهب فردیکه حساسیت بین

تفسیر کرد که بر  (2312) گمبک-مریز و نریاسکو  (1194توان در چارچوب مدل استرس لازاروس و فولکمن )ین الگو را میا
الا، به دلیل فردی بای در مواجهه با استرسورها تأکید دارد. افراد با حساسیت بینهای شناختی و راهبردهای مقابلهنقش فعال ارزیابی

 های مبهم مجازی به عنوان تهدید هستند. اینهای هیجانی در دیگران، مستعد تفسیر موقعیتتر نشانهتوانایی تشخیص دقیق
خود  دهد کههای تهاجمی را افزایش میهای مقابله ناکارآمد مانند اجتناب یا پاسخی شناختی، احتمال استفاده از سبکسوگیر
وجوی ای سازنده مانند بازسازی شناختی، جستهای مقابلهشود. در مقابل، سبکساز درگیری در چرخه قلدری سایبری میزمینه

از  ای سالم پردازش کنند وفردی را به شیوهتوانند هیجانات ناشی از حساسیت بینمیهای حل مسئله، حمایت اجتماعی و مهارت
ای سالم مانند جویانه در فضای مجازی جلوگیری کنند. به این ترتیب، سبک مقابلهها به رفتارهای پرخاشگرانه یا تلافیتبدیل آن

 .کندیجاد میزا، مانع اکند که بین حساسیت هیجانی و رفتار آسیبسپری عمل می
ر کرده و از صورت مثبت تفسیرا به برخطتوانند تعارضات کنند، میبازسازی شناختی استفاده میارزیابی و افرادی که از در واقع 

براند دنون) رفتارهای پرخاشگرانه اجتناب کنند، در حالی که سرکوب هیجانی ممکن است به رفتارهای قلدری سایبری منجر شود
ه فردی را ب، حساسیت بیناساسیعنوان مکانیزمی ای بههای مقابلهدهند که سبکاین مسیرها نشان می(. 2322، و همکاران

 د.کنرفتارهای سایبری متصل می

ری توانند اثر منفی محیط سایبای کارآمد، مانند حل مسئله یا جستجوی حمایت اجتماعی، میهای مقابلهسبکچنین سایر هم
گیرند و بو کمک بازخورد  اطرافیان خودکنند، ممکن است از ی مثال، افرادی که از حمایت اجتماعی استفاده میرا تعدیل کنند. برا

ردی بالا را بر فتواند اثر حساسیت بینهای کارآمد میو لذا استفاده از سبک مدیریت کنند تریصورت سازندهرا به برخطتعارضات 
کانشی بیابند، از اعمال ت تأملکند تا قدرت توقف و نیز به افراد کمک می مسأله ایی حلبروز رفتارهای قلدرانه تعدیل کند. توان

بپرهیزند، از انعطاف فکری برخوردار شوند، پیامدها و نتایج رفتارهای مختلف را ارزیابی کنند و به سازگار و انطباق اجتماعی بهتری 
 (.1433برسند )عباسی و درتاج، 

ن آموزاهای زمانی، از میان دانشبه دلیل محدودیت که نخست، نمونه پژوهشهایی نیز مواجه است. این پژوهش با محدودیت
های ا زمینههای سنی دیگر یها به گروهپذیری یافتهنوجوان در یک منطقه جغرافیایی خاص انتخاب شده است، که ممکن است تعمیم

اند، که ممکن است تحت تأثیر آوری شدههای خودگزارشی جمعها با استفاده از پرسشنامهداده فرهنگی متنوع را محدود کند. دوم،
دهی، مانند سوگیری مطلوبیت اجتماعی قرار گیرند. سوم، این پژوهش از طراحی مقطعی استفاده کرده است، که های پاسخسوگیری

 کند. امکان استنباط روابط علیّ بین متغیرها را محدود می

و  یرشد اخلاق انیم میگر پنهان است که ممکن است رابطه مستقپژوهش، نقش عوامل مداخله نیا یهاتیمحدوددیگر  از
 زانیم ای و یرورفرزندپ یهاسبکمیزان نظارت والدین، مانند  یکرده باشند. عوامل فیرا تضع یبریسا یبا قلدر یفردنیب تیحساس
 شنهادیاند. پمطالعه کنترل نشده نیروابط نقش داشته باشند، اما در ا نیا نییدر تب توانندیآموزان مدانشای سواد رسانهو  یآگاه

در حوزه  .کننده بیشتری انجام گرددو تعدیل میانجی هایالگو ی و بررسیانهیزم یرهایمتغ نیبا کنترل ا ندهیآ یهاپژوهش شودیم
خاص فضای مجازی )مانند مدیریت تعارضات آنلاین و تفسیر صحیح ای های مقابلهم آموزش مهارتاادغچنین کابردی نیز، هم

نده کمک های آیتواند به کاهش شیوع قلدری سایبری در نسلاخلاقی، می سنتی هایهای اجتماعی دیجیتال( در کنار آموزشنشانه
ن تواند از تبدیل شدن ایموزان میآهای مقابله ناکارآمد در دانشهمچنین، آموزش معلمان در زمینه شناسایی زودهنگام سبک د.کن

  .راهبردها به الگوهای رفتاری پایدار جلوگیری کند
 

 قدردانی و تشکر
 .شودپژوهش مشارکت و همکاری داشتند، تشکر و قدردانی میاین که در اجرای  آموزانیاز تمامی دانش
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